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1. CONTEXTUALIZACION Y JUSTIFICACION DEL CENTRO

1.1 Contextualizacion del plan digital de centro

Breve referencia a lo recogido en el proyecto educativo (PE) u otros documentos en relacion a la
integracion de las TIC. Describir de forma general y sucinta como influyen en el plan digital de
centro y la trayectoria del centro con respecto al uso de las TIC.

Ejemplos: ¢De donde partimos?, ¢quiénes y cédmo participamos?, ¢como se refleja la
digitalizacion en el PEC y/u otros documentos del centro?...

El CES Santa Bdrbara es un centro pequefio, cuenta con dos lineas de
secundaria y bachillerato concertados y dos de grado medio y superior de actividades
deportivas.

Como tantos otros, a raiz de la pandemia y la instauracion de clases online
primero y semipresenciales después, todo el claustro de profesores hizo una gran
inversion de tiempo y esfuerzo en actualizar sus conocimientos TIC.

Una vez integrado todo lo aprendido en esa época dentro del funcionamiento
normal del colegio, nos encontramos con que todos los profesores son capaces de
llevar un aula virtual, proyector informacion desde el ordenador en clase, conectarse
para que alumnos que estén en casa por enfermedad u otros motivos puedan seguir la
clase simultdneamente y trabajar toda su documentacion en linea, de manera
compartida con el resto de profesores.

En el PEC la principal referencia a las TIC es a través de nuestro coordinador TIC,
Rafael Lozano, quien se encarga de la gestion de recursos (Google Educacion, servidor
interno, coordinacién local-drive, actualizacién y reparacion de equipos, mantenimiento
y mejora de la conectividad..) y de asesorar y formar a los profesores en aquellas
dreas que les presenten mds dificultades.

1.2 Justificacion del plan

Justificar el plan que habria que desarrollar teniendo en cuenta el contexto descrito
anteriormente y la normativa del proyecto.

Ejemplos: ¢Por qué este plan?, ;cémo puede ayudar este plan al centro?, ¢Hacia doénde
queremos ir metodolodgica y digitalmente?...
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El plan de Accion de Educacion Digital (2021 - 2027) es una iniciativa politica
renovada de la Union Europea (UE) para apoyar una adaptacion sostenible y eficaz de
los sistemas de educacion y formacién a la era digital. Ademds, la pandemia de
COVID-19 ha acelerado la introduccién de la competencia digital en las escuelas.

En relacidon con este escenario, el 10 de septiembre de 2021 se publica en el
Boletin Oficial del Estado (BOE) el programa para la mejora de la competencia digital
educativa #CompDigEdu, en el marco del componente 19 "Plan Nacional de
Capacidades Digitales” del Mecanismo de Recuperacion y Resiliencia. Este programa
tiene como objetivo avanzar y mejorar en las competencias digitales en el dmbito
educativo, tanto en lo relativo a los medios tecnoldgicos disponibles en los centros
educativos, como en la integracién efectiva y eficaz de las tecnologias en los procesos
de ensefianza y aprendizaje.

La Ley Orgdnica 3/2020, de 29 de diciembre, por la que se modifica la LOE de
2006 (LOMLOE) dedica una especial atencion al cambio digital que se estd produciendo
en nuestras sociedades y que afecta a la actividad educativa, para la cual tiene, al
menos, dos consecuencias claras:
1. La necesidad de formar en el dominio de la competencia digital
2. La necesidad de reconocer la existencia de entornos digitales como nueva
dimension de la realidad.

Por tanto, Competencia Digital implica el uso seguro, saludable, sostenible, critico
y responsable de las tecnologias digitales para el aprendizaje, para el trabajo y para la
participacion en la sociedad, asi como la interaccién con estas.

Sobre el docente recae la necesidad de establecer procesos formativos
mediados por tecnologia en los que el alumnado ha de ejercer un rol activo. Se hace
necesario, entonces, recurrir al Marco de Referencia de Competencia Digital Docente,
publicado en el BOE el 16 de mayo de 2022, que recoge las dreas y conocimientos que
los docentes deben adquirir para dar respuesta a las nuevas necesidades de formacién
del alumnado.

La Ley Orgdnica 3/2020, de 29 de diciembre, por la que se modifica la LOE de
2006, define el Plan Digital de Centro como un instrumento de planificacidon que debe
estar integrado en el Proyecto Educativo de Centro, asi como lo mencionado en las
Instrucciones de las viceconsejerias de politica educativa y de organizacién educativa,
sobre comienzo del curso escolar 2022 - 2023 en centros docentes publicos no
universitarios de la Comunidad de Madrid.
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Hemos desarrollado un PDC que se incluye en la Programacion General Anual
(PGA) del curso 2022 - 2023. Una vez realizado el andlisis de las necesidades del centro
relacionadas con la digitalizaciéon del mismo, las lineas de actuacién de nuestro plan se
centrardn entre otros aspectos en sistematizar y digitalizar los procesos de gestién con
toda la comunidad educativa. También queremos impulsar un cambio metodoldgico a
través de la inclusion en todas las etapas educativas de proyectos interdisciplinares,
utilizando herramientas digitales de trabajo colaborativo. Dentro del PDC, recogemos
en el apartado de Desarrollo Profesional Docente la formacion necesaria para llevar a
cabo estos objetivos.

El repentino aumento de las necesidades TIC en el centro ha hecho que, si bien
los profesores han aprendido a trabajar con ellas, tienen muchas lagunas en diferentes
herramientas (Office, principalmente) ademds de poco conocimiento de coémo trabajan
sus compaferos.

Consequir asentar el uso de las herramientas introducidas en los Ultimos dos
aflos Yy mejorar la coordinacion interdepartamental tanto procedimental como
metodoldgicamente es el objetivo a medio plazo que nos planteamos.

El proceso de digitalizacién ya ha sido iniciado en nuestro colegio y queremos
que este Plan nos ayude a generalizar buenas prdcticas y profundizar en este camino,
con la intenciéon de que sea un primer paso sobre el que seguir construyendo una
cultura de la innovacién metodolégica en beneficio de nuestro alumnado y que el
mismo, al término de sus respectivas etapas, alcance todos los descriptores operativos
de la Competencia Digital que se recogen en el Perfil de Salida (LOMLOE).

2. PUNTO DE PARTIDA

2.1 Evaluacioén inicial del centro
Valorar los diferentes apartados de forma concisa.

Liderazgo

Al Figuras de liderazgo del centro: Nivel 2: TIC/equipo directivo con iniciativa y ganas,
motivado, inicia el debate sobre el cambio metodoldgico y digital.

A.3. Herramientas de comunicacion con el claustro: Nivel 4: Utilizan un entorno virtual
(TEAMS, aula virtual..) para el intercambio de informacidn, reuniones online...)

Colaboracidn e interconexiones

B1. Colaboraciones externas: Nlvel 2: No hay colaboraciones externas pero hay un
interés por iniciarlas.

Infraestructuras y equipos
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C1: Conectividad del centro.
C11 Red cableada Nivel 3: Dispone de red cableada y funciona correctamente

C1.2 Red Wifi. Nivel 4: Dispone de red WIFI y funciona correctamente
C.2. Equipamiento digital para docentes

C.2.1 Equipamiento digital para docentes en el aula: Nivel 4: Algunas aulas disponen de
un equipamiento digital mas (Cdmara de documentos, cadmara Web, microscopios
digitales, ...)

C.2.2 Equipamiento digital individual para docentes. Nivel 3: Algunos docentes cuentan
con dispositivos (equipo directivo, TIC, coordinadores de equipos) a través de un
sistema de préstamo.

C.3. Equipamiento digital para alumnado.

C.31 Equipamiento digital para alumnado en el centro: Nivel 3: El centro cuenta con
varias aulas de informatica y/o un carrito de tablets/ipads que funcionan
correctamente por linea/edificio para utilizar en el aula y puntos de carga accesibles
para el alumnado.

C.3.2 Equipamiento digital para alumnado en las casas: Existe un sistema de préstamo
de dispositivos digitales y/o conexion a internet para el alumnado. Se necesitan mds
ordenadores de préstamo.

C4 Espacios para el proceso de ensefianza aprendizaje. Nivel 2: Hay espacios comunes
de docencia que se utilizan de forma variada pero no con un componente de
innovacion o digitalizacion del proceso de ensefianza

Desarrollo profesional

D.2 Competencia digital del profesorado: Nivel 4: La mayoria del profesorado se siente
seguro utilizando dispositivos digitales en el proceso de ensefianza aprendizaje.

D.3. Competencia en metodologias activas del profesorado: Nivel 2: La mayoria del
profesorado tiene un conocimiento “tedrico” o poco profundo de las metodologias
activas

D4, “Cultura” de compartir materiales y experiencias: Nivel 2: Se realizan intercambio de
buenas prdcticas docentes en equipos de forma no sistemdatica (bilinglismo,
departamento, ciclo...)

D.5 El profesorado realiza autoevaluacion del uso de las nuevas tecnologias en su
practica docente. Nivel 4: Existe un método sistematizado y compartido de
autoevaluacion de la prdctica docente en general que incluye de forma especifica la
reflexion sobre el uso de las nuevas tecnologias que incluye propuestas de mejora

Pedagogia: apoyos y recursos
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E1 Uso de entornos virtuales de aprendizaje: Nivel 4: Existen aulas virtuales en
plataformas como Educamadrid, Workspace o Teams y se utilizan de forma interactiva,
con gran participacion del alumnado.

E.2 Participacion en programas de innovacion educativa: Nivel 2: El centro conoce los
programas de innovacion pedagodgica, pero no participa en ninguno.

E.3 Manejo de REA, aplicaciones y recursos educativos en linea. Nivel 1: Parte del
profesorado no conoce los REA, aplicaciones y recursos educativos en linea disponibles
0 conocen y son capaces de buscarlos, pero no se incorporan en las programaciones
de aula.

E4 Protocolo de seguridad y privacidad. Nivel 4: Existe un protocolo detallado sobre
seguridad y proteccion de datos compartido con toda la comunidad educativa.

Evaluacién

G.1 Uso de herramientas digitales en el proceso de calificacion del alumnado. (la forma
en la que se registran y calculan calificaciones). Nivel 4: Gran parte del claustro utiliza
herramientas de Educamadrid u otras aplicaciones (Cuaderno de calificaciones del aula

G.2 Uso de herramientas digitales en el proceso de evaluacién de las capacidades del
alumnado. (e-valuM, portfolio, etc.): Nivel 1: Gran parte del claustro no conoce
posibilidades de evaluacion digital (evaluM, portfolio...).

G.3 El docente incorpora las nuevas tecnologias en la autoevaluacion del propio
alumnado y coevaluacion sobre su propio proceso de aprendizaje. Nivel 3: El alumnado
realiza una autoevaluacion y coevaluacion puntuales de su aprendizaje a través de
medios digitales, pero no estdn incluidas en las programaciones de aula.

Competencias del alumnado

H.1 Uso de los medios tecnolégicos de aprendizaje disponibles en el centro por parte del
alumnado. - Algunos (pocos) alumnos del centro tienen un desconocimiento casi
absoluto del uso de ordenadores.

H.2 Uso seguro, responsable y respetando los derechos de autor de los contenidos de
internet por parte del alumnado (Huella digital, ciberbullying...) - Los alumnos a
menudo no se comportan como se espera de ellos en un entorno digital.

H.3 Busqueda y contraste de informacion fiable en internet por parte del alumno. - Los
alumnos a menudo copian y pegan las primeras piezas de informacion que encuentran
en la web.

H.4 Comunicacion entre docentes y alumnos a través de nuevas tecnologias. - Los
alumnos y docentes se comunican dgilmente a través de varias plataformas digitales.

H.5 Creacion de recursos digitales por parte del alumnado. Nivel 3: El alumnado crea
recursos digitales sencillos, pero de forma auténoma, disefiando forma y contenido con
el asesoramiento del docente.




* . . .
** *** Direccion Gensaral de Bilinglismo Plan de RECUpE‘rHClGn, Financiado por
¥ Calidad de la Ensefianza Transformacion la Unién Europea

Comunidad CONSEJERIA DE EDUCAGIAN, b . _
de Madrid CIENCIA Y UNIVERSIDADES W\ v Resiliencia NextGenerationEU

NOMBRE DE CENTRO CODIGO DE CENTRO

Familias e interaccidn con el Centro

MF.2 Conocimiento del centro sobre la competencia digital de las familias y los
dispositivos digitales de los que disponen. Nivel 4: Se han pasado cuestionarios y existe
un informe con los resultados.

MF.3 Familias implicacion. Nivel 1. AMPA no funcional (No hay una buena comunicacion
entre el AMPA y el equipo docente o el AMPA no tiene liderazgo entre las familias). El
resto de las familias no estd implicado en el dia a dia del centro.

MF 4 Familias competencia digital ciudadana. Nivel %4 Existen familias que usan
tecnologia a nivel de usuario con las aplicaciones bdsicas como (Email, Roble..) pero
necesitan ayuda con las plataformas educativas mds concretas para apoyar el
aprendizaje de los alumnos.

Web y redes sociales

MD.1 Web del centro: Nivel 4: Existe una web del centro estética, dindmica y funcional
elaborada con herramientas avanzadas

MD.2 Redes sociales: Nivel 2: El centro cuenta con perfiles activos en varias redes
sociales y estas incluyen informaciéon actualizada para alumnos, familias y profesores.

2. PUNTO DE PARTIDA

2.2 SELFIE (a cumplientar cuando se pase el cuestionario)

Enlace al selfie del Centro:
https.//dgbilinquismoycalidad.educa.madrid.org/pie/docs/2806 7628 SELFIE.pdf

A. LIDERAZGO

Al Estrategia digital

A2. Desarrollo de la estrategia con el profesorado

A3. Nuevas modalidades de ensefianza

A4. Tiempo para explorar la ensefianza digital

A5. Normas sobre derechos de autor y licencias de uso

B. COMUNICACIONES E INFRAESTRUCTURAS.

B1. Evaluacion del progreso

B2. Debate sobre el uso de la tecnologia

B3. Colaboraciones

B4. Sinergias para la ensefianza y aprendizaje en remoto

C. INFRAESTRUCTURA Y EQUIPOS

C1. Infraestructura

C2. Dispositivos digitales para la ensefianza

C3. Acceso a internet

C5: Asistencia técnica:



https://dgbilinguismoycalidad.educa.madrid.org/pie/docs/28067628_SELFIE.pdf
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C7: proteccion de datos

C8: Dispositivos digitales para el aprendizaje

D. DESARROLLO PROFESIONAL

D1: Necesidades de DPC

D2: Participacion en el DPC

D3: Intercambio de experiencias

E-PEDAGOGIA: APOYOS Y RECURSOS.

E1. Recursos educativos en linea

E2. Creacién de recursos digitales

E3. Empleo de entornos virtuales de aprendizaje

E4. Comunicaciéon con la comunidad educativa

ES. Recursos educativos abiertos

F-PEDAGOGIA: IMPLEMENTACION EN EL AULA

F1: Adaptacion a las necesidades del alumnado

F3: Fomento de la creatividad:

F4. Implicacion del alumnado

F5: Colaboracion del alumnado

F6: Proyectos interdisciplinares

G-EVALUACION

G1. Evaluacion de las capacidades

G3. Retroalimentacién adecuada

G5. Autorreflexiéon sobre el aprendizaje

G7. Comentarios a otros/as alumnos/as sobre su trabajo: 3.2

H-COMPETENCIAS DIGITALES DEL ALUMNADO

H1. Comportamiento seguro

H3. Comportamiento responsable

H5. Verificar la calidad de la informacion

H7. Otorgar reconocimiento al trabajo de los demds

H9. Creaciéon de contenidos digitales
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3. ANALISIS DE RESULTADOS

3.1 DAFO

Este apartado ordena de forma sintética cudles son las posibilidades y dificultades del centro
educativo para consequir sus objetivos, teniendo en cuenta los principales factores externos y
variables internas que inciden.

FACTORES INTERNOS

Debilidades
Factores internos controlables que provocan una posicion desfavorable

No conocemos programas o instituciones colaboradoras.

No utilizamos herramientas EducaMadrid o Raices.

No enfocamos las nuevas tecnologias desde el trabajo cooperativo.

No utilizamos las nuevas tecnologias en el trabajo especifico para ACNEEs.
No conocemos herramientas digitales de evaluacion.

Fortalezas
Capacidades controlables favorables que tiene el Centro

Equipacion compartida para docentes y alumnos.

Buena conexién por cable.

Plantilla estable.

Claustro y direccion a favor del cambio.

Direccion académica propone y promueve en el Claustro la formacion digital
para la evaluacion por competencias.

Utilizamos recursos educativos en linea.

Utilizamos nuevas tecnologias en el aula.

e Tenemos acceso a aulas de informdtica.

FACTORES EXTERNOS

Amenazas
Situaciones desfavorables no controlables procedentes del entorno

e Lainfraestructura del centro dificulta la buena conexion.
e Las plataformas educativas no son intuitivas.
e Parte del alumnado y sus familias sufren la brecha digital.

Oportunidades
Factores del entorno no controlables que resultan favorables

10
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e Personal del centro capaz de formar a sus compafieros.
e Posibilidad de participacion de otras instituciones en el PEC.

3.2 SELECCION DE LAS AREAS DE IMPACTO Y OBJETIVOS ESTRATEGICOS

A. Liderazgo

Objetivo estratégico: Potenciar las figuras de coordinacion de equipos para liderar la
implementacion del PDC

B. Conexiones:

Objetivo estratégico: Informar al claustro de los proyectos de colaboracion que existen
institucionalmente.

C. Equipamiento:
Objetivo estratégico:. Mejorar el equipamiento digital para alumnado en el centro.
G. Evaluacién:

Objetivo estratégico: Sistematizar el uso de las herramientas digitales de evaluacion
incluyéndose en sus programaciones de aula.

H. Competencias del alumno:
Objetivos estratégicos:

Formacion del alumnado en el uso de los medios tecnoldgicos de aprendizaje
disponibles en el centro.

Formacion del alumnado en el uso seguro, responsable y respetando los derechos de
autor de los contenidos de internet.

Formacion del alumnado para la busqueda y contraste de informacion fiable en
internet.

MF. Médulo de familias.

Objetivo estratégico: Conocimiento del centro sobre la competencia digital de las
familias y los dispositivos digitales de los que disponen.

11
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MD. Difusién y comunicacion.

Objetivo estratégico: Compartir en las redes sociales informacién relacionada con
aspectos educativos innovadores que se realicen en el centro con el fin de establecer
redes externas con otras instituciones

12




4. PLAN DE ACCION

CENTRADOS EN LA MEJORA DE LOS PROCESOS DE ENSENANZA-APRENDIZAJE

Definicion de los objetivos (especificos, medibles, realistas y temporales) a alcanzar una vez identificadas las necesidades.

Se formulardn partiendo de la situacion del centro, con la voluntad de avanzar. Los objetivos se formulardn para un periodo determinado (preferiblemente el curso, en el marco de un plan
plurianual) y en colaboracion con los érganos de coordinacidon pedagdgica del centro. Los objetivos deben ser especificos, realistas y evaluables. Un objetivo fundamental de plan serd
abordar la brecha digital existente.

A. LIDERAZGO

Medidas y protocolos del centro (informacién, comunicacion y coordinacion en la utilizacion pedagdgica de las TIC, proteccion y seguridad en la red,
gestiones internas,..); aspectos organizativos (espacios y horarios, tareas y responsabilidades de los miembros de la comunidad escolar), entre otros.

Objetivo estratégico: Desarrollar una estrategia digital de centro con un liderazgo compartido para la integracién de las tecnologias a nivel de
centro educativo y en su uso efectivo para las principales labores del centro.

Objetivo especifico: Nombrar al responsable #CompDigEdu del centro

Actuacién 1: Informar al claustro sobre el nombramiento

Responsable: Equipo directivo Recursos Temporalizacion: Septiembre 2023

Indicador de logro: Se informa en el Claustro de quien es la responsable #CompDigEdu Valoracién: conseguido

Objetivo especifico: Crear la comision #CompDigEdu del Centro.

Actuacion 1: Conocer los miembros y las funciones de la comisién #CompDigEdu del centro #CompDigEdu del centro.

Responsable: ATD Recursos Temporalizacion: Septiembre 2023

Indicador de logro: Se informa en el Claustro de las funciones de la responsable #CompDigEdu Valoracién: conseguido

Actuacion 2: Informar a los miembros de la comisién #CompDigEdu del centro.

13
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Responsable: ATD Recursos Temporalizacion: Septiembre 2023
Indicador de logro: Se informa en el Claustro de quienes forman la comision #CompDigEdu Valoracién: conseguido

Objetivo especifico: Incluir informacién sobre el PDC en el Plan de acogida al nuevo profesorado y alumnado (en caso de centros que no exista
plan de acogida esta informaciéon quedard recogida en el PEC y PGA).

Actuacion 1: Definir la informacién del PDC que se debe incluir en cada documento.

Objetivo estratégico: Potenciar las figuras de coordinacion de equipos para liderar la implementacion del PDC.

Objetivo especifico:

Actuacién 1: Identificar las figuras que lideran los equipos.

Responsable: Comision CompDigEdu Recursos: Reunion informativa Temporalizacion: Septiembre 2023
Indicador de logro: Figuras identificadas: Direccidn, Coordinador CompDigEdu, Coordinador TIC. Valoracion: Conseguido

Actuacion 2: Incluir un punto en el orden del dia de las CCP para valorar la implementacién del PDC en las aulas.

Responsable: Direccion Recursos: Planificaciéon de reuniones Temporalizaciéon: Trimestralmente
Indicador de logro: Se presentan y valoran las actuaciones llevadas a cabo por los diferentes Valoracion: Trimestre 1- conseguido.

departamentos para cumplir con los objetivos del PDC.

Actuacion 3: Incluir al responsable #CompDigEdu en reuniones periddicas con los diferentes equipos docentes/departamentos.

Responsable: Coordinador CompDIgEdu Recursos: Reuniones presenciales con jefes de Temporalizaciéon: Trimestralmente. Primera
departamento L23 de octubre.

Indicador de logro: Se efectuan estas reuniones para intercambiar informacién sobre la marcha del Valoracion: Trimestre 1 -conseguido

proceso.
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B COMUNICACION E INTERCONEXIONES

Fortalecimiento o impulso de redes docentes y de centros educativos; Alfabetizacion digital y apoyo a familias; Cooperacion con entidades del entorno,
entre otras.

Objetivo estratégico: Colaboraciones externas.

Objetivo especifico: Informar al claustro de los proyectos de colaboracidon que existen institucionalmente.

Actuacion 1: Convocar un claustro para informar de la intencién de participar en un proyecto de colaboraciéon externa.

Responsable: CompDigEdu Recursos: Reunién presencial Temporalizacion: 23/10/2023

Indicador de logro: Se informa a los profesores de los posibles proyectos de colaboracidn externa Valoracion: Conseguido

Actuacidn 2: Seleccionar el/los proyectos de colaboracién externa mds adecuados para el centro: erasmus+, etwinning, proyecto de innovacion,
ayuda 3d (préximo curso(.

Responsable: Departamento de Idiomas Recursos Temporalizacion: Enero 2024/Marzo 2024

Indicador de logro: Se concede uno de los proyectos pedidos de Erasmus+. Valoracion: En proceso

Actuacion 3: Participar en proyectos eTwinning, Erasmus, Mentor-Actua, etc. (Segun el estado de madurez digital del centro y del uso de
metodologias activas)

Responsable: CBC Recursos Temporalizaciéon: Primer trimestre

Indicador de logro: Proyecto de colaboracién europeo a través de e-twinning Valoracion: En proceso
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C. INFRAESTRUCTURA'Y EQUIPOS

Dotacion tecnoldgica, conectividad, plataformas y servicios digitales y mantenimiento necesarios, entre otros. el Plan incluird un andlisis de los medios y
recursos tecnologicos con los que cuenta para planificar los procesos de enserfianza y aprendizaje, incorporando no solo los de la propia institucion, sino
también un andlisis de situacion de los recursos de las familias/alumnado para el aprendizaje en el hogar, y su disponibilidad real para el proceso de
aprendizaje (dispositivos y conectividad).

Objetivo estratégico:
Mejorar el equipamiento digital para alumnado en el centro.

Objetivo especifico:
Reflexionar sobre la posibilidad y utilidad de incorporar para el uso de los alumnos de un equipamiento digital mds
avanzado en el proceso de enseianza aprendizaje

Actuacion 1:Estudio de los dispositivos o espacios que pudieran ser mds adecuados para las necesidades actuales del centro. PROS y
CONTRAS (incluyendo sus posibilidades pedagdgicas y forma de introduccion el aula)

Responsable: Comision CompDigEdu Recursos: Estudio in situ de las instalaciones del centro Temporalizacion: Septiembre 2023

Indicador de logro: Se concluye qué dispositivo o espacio es el mds adecuado Valoracion: Conseguido (impresora 3D)

Actuacidn 2: Solicitud de presupuesto (Centros concertados).

Responsable: Coordinador CompDigEdu Recursos: Busqued web Temporalizacion: Septiembre 2023

Indicador de logro: Se estudian varias impresoras 3D en funcién de su coste y caracteristicas Valoracion: Conseguido

Actuacion 3: Adquisicion de dispositivos y puesta en marcha.

Responsable: Consejo Rector Recursos: Compra Online Temporalizacion: Octubre 2023

Indicador de logro: Se adquiere la impresora 3D Valoracion: Conseguido

Actuacion 4: Crear tutoriales a disposicién de los profesores sobre el uso de los dispositivos a los que tienen acceso.

Responsable: Coordinador CompDigEdu Recursos: Grabacién de video Temporalizacién: Diciembre 2023
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Indicador de logro: Se graba un tutorial de uso de la impresora

Valoracion: En proceso

INDICE
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G. EVALUACION

Aspectos a evaluar, criterios e indicadores de logro, procedimientos de evaluacion, entre otros.

Objetivo estratégico: Uso de herramientas digitales en el proceso de evaluacién de las capacidades del alumnado. (e-valuM, portfolio, etc.)

Objetivo especifico: Sistematizar el uso de las herramientas digitales de evaluacion inclugéndose en sus programaciones de aula.

digitales.

Actuacidn 1: Se incluird en las programaciones de aula /departamento los instrumentos de evaluacién basados en herramientas

Responsable: Jefes de departamento Recursos: Programacion diddctica

Temporalizacion: Noviembre 23

Indicador de logro: Aparecen reflejadas en las programaciones las herramientas digitales de evaluacion

Valoracion: En proceso

Actuacion 2: Establecer criterios para la incorporacion de las pruebas digitales de forma sistemdtica. Homogeneizacion de estas pruebas.

Responsable: Responsable CompDigEdu Recursos: Web

Temporalizacion: 30 octubre 2023

Indicador de logro: Se crea un conjunto de plantillas comunes para los departamentos.

Valoracion: Realizado

conceptuales, Infografias con Canva...).

Actuacion 3: Realizar sesiones formativas para el profesorado en el uso de herramientas digitales avanzadas para la evaluacion
(paisajes de evaluacidn con Genially, tests con Gradescanner, videoexdmenes con Edpuzzle, Mapas mentales y

Responsable: Coordinador CompDigEdu Recursos: Videos tutoriales

Temporalizacion: 6 noviembre 2023

Indicador de logro: Se crea y comparte una serie de videootutoriales para utilizar CoRubris

Valoracion: En proceso

H. COMPETENCIAS DEL ALUMNO

entre otros.

Metodologias y estrategias diddcticas, planificacion del desarrollo de la competencia digital del alumnado, y de las competencias clave relacionadas,
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Objetivo estratégico: Mejorar las competencias digitales bdsicas del alumnado.

Objetivo especifico:

H1. Uso de los medios tecnoldgicos de aprendizaje disponibles en el centro por parte del alumnado.

H2. Uso seguro, responsable y respetando los derechos de autor de los contenidos de internet por parte del alumnado (Huella digital,
ciberbullying...)

H.3 Busqueda y contraste de informacion fiable en internet por parte del alumno.

Actuacion 1: Incluir en las programaciones de aula ensefar el manejo de los dispositivos que se utilizan en el aula.

Responsable: Jefes de departamento Recursos: Programacion diddctica Temporalizacion: Octubre

Indicador de logro: La actuacion aparece reflejada en la programacion Valoracion: Conseguido

Actuacion 2: Incluir en todas las programaciones de aula un protocolo de uso responsable y seguro de internet por parte del alumnado.

Responsable: Jefes de departamento Recursos: Programacion diddctica Temporalizacién: Octubre

Indicador de logro: La actuacion aparece reflejada en la programacion Valoracion: Conseguido

Actuacion 3: Incluir en todas las programaciones de aula la busqueda y manejo de informacién fiable en internet por parte del alumnado segun
los niveles educativos.

Responsable: Jefes de departamento Recursos: Programacion diddctica Temporalizacion: Diciembre 2023

Indicador de logro: La actuacion aparece reflejada en la programacion y se lleva a cabo segun lo previsto. | Valoracion: En proceso
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MD. MODULO DIFUSION Y COMUNICACION

Vias de difusion del centro: web, redes sociales. Estructura, renovacion, creacion de cuentas en redes sociales, protocolos de difusion.

Objetivo estratégico: Redes sociales

Objetivo especifico: Objetivo: Compartir en las redes sociales informacidon relacionada con aspectos educativos innovadores que se
realicen en el centro con el fin de establecer redes externas con otras instituciones.

Actuacion 1: Ampliar de los canales de difusién en RRSS y mejora de la visualizacidn en redes (retwittear diferentes cuentas del
profesorado, “centros amigo”, participacion en foros, etc.

Responsable: Por definir

Recursos: Redes sociales

Temporalizacion: Segundo trimestre en
adelante

Indicador de logro: Mayor actividad de relacién con otras cuentas en las redes sociales del centro Valoracion: Pendiente de inicio

Actuacidn 2: Publicar novedades al menos con una periodicidad quincenal.

Responsable: Por definir

Recursos: Redes sociales

Temporalizacion: Segundo trimestre en
adelante

Indicador de logro: Se realizan publicaciones con periodicidad al menos quincenal. Valoracion: Pendiente de inicio

posicionamiento del centro en buscadores L

RRSS.

Actuacion 3: Difundir los materiales creados por el centro en Instagram para conseguir seguidores y conseguir un mejor

Responsable: Por definir

Recursos: Redes sociales

Temporalizaciéon: Segundo trimestre en
adelante

Indicador de logro: Publicacién en redes de materiales originales del centro. Valoracion: Pendiente de inicio
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5. EVALUACION

CENTRADOS EN LA MEJORA DE LOS PROCESOS DE ENSENANZA-APRENDIZAJE

Valoracidn de la consecucion de los objetivos a través de la valoracion de las acciones planteadas.

Mecanismos de evaluacién
Este apartado recoge de forma genérica el procedimiento que se va a llevar a cabo para realizar una evaluacion periodica del PDC,

Responsables.

Temporalizacion.

Instrumentos

Proceso: (Cémo se realiza la recogida de informacién, toma de decisiones, reuniones...)
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A. LIDERAZGO

Medidas y protocolos del centro (informacién, comunicacion y coordinacion en la utilizacion pedagdgica de las TIC, proteccion y seguridad en la red,
gestiones internas,...); aspectos organizativos (espacios y horarios, tareas y responsabilidades de los miembros de la comunidad escolar), entre otros.

Objetivo especifico:

Valoracion

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)

Objetivo especifico:

Valoracion

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)

Objetivo especifico:

Valoracion

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)
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CODIGO DE CENTRO

NOMBRE DE CENTRO

B. COMUNICACION E INTERCONEXIONES

Fortalecimiento o impulso de redes docentes y de centros educativos; Alfabetizacion digital y apoyo a familias; Cooperacion con entidades del entorno,
entre otras.

Objetivo especifico:

Valoracién

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)

Objetivo especifico:

Valoracién

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)

Objetivo especifico:

Valoracién

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)
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C. INFRAESTRUCTURA'Y EQUIPOS

Dotacién tecnoldgica, conectividad, plataformas y servicios digitales y mantenimiento necesarios, entre otros. el Plan incluird un andlisis de los medios y
recursos tecnolégicos con los que cuenta para planificar los procesos de enserfianza y aprendizaje, incorporando no solo los de la propia institucion, sino
también un andlisis de situacion de los recursos de las familias/alumnado para el aprendizaje en el hogar, y su disponibilidad real para el proceso de
aprendizaje (dispositivos y conectividad).

Objetivo especifico:

Valoracién

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)

Objetivo especifico:

Valoracién

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)

Objetivo especifico:

Valoracion
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Propuestas de mejora (si fueran necesarias)

D. DESARROLLO PROFESIONAL

Desarrollo pleno de la competencia digital docente y formacion de directivos, docentes, profesionales de la orientacion y personal de administracion y
servicios, para el compromiso con el desarrollo del plan, entre otros.

Objetivo especifico:

Valoracion

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)

Objetivo especifico:

Valoracién

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)

Objetivo especifico:
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Valoracién

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)

E. PEDAGOGIA: APOYOS Y RECURSOS

Accesibilidad y criterios de calidad; Recursos Educativos Abiertos (REA); niveles de aprendizaje, entre otros.

Objetivo especifico:

Valoracion

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)

Objetivo especifico:

Valoracién
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Propuestas de mejora (si fueran necesarias)

Objetivo especifico:

Valoracion

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)

F. IMPLEMENTACION EN EL AULA

Integracion de las metodologias activas y tecnologias digitales para el aprendizaje en el aula. Actualizacion e innovacion de las prdcticas de ensefianza
y aprendizaje.

Objetivo especifico:

Valoracion

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)

Objetivo especifico:
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Valoracién

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)

Objetivo especifico:

Valoracion

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)

G. EVALUACION

Aspectos a evaluar, criterios e indicadores de logro, procedimientos de evaluacion, entre otros

Objetivo especifico:

Valoracién

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)
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Objetivo especifico:

Valoracion

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)

Objetivo especifico:

Valoracién

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)

H. COMPETENCIAS DEL ALUMNADO

Metodologias y estrategias diddcticas; planificacion del desarrollo de la competencia digital del alumnado, y de las competencias clave relacionadas,
entre otros.

Objetivo especifico:

Valoracion
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Propuestas de mejora (si fueran necesarias)

Objetivo especifico:

Valoracién

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)

Objetivo especifico:

Valoracién

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)
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MF. MODULO FAMILIAS

Informacion sobre familias: competencia digital, implicacion/colaboracion con el centro.

Objetivo especifico:

Valoracién

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)

Objetivo especifico:

Valoracién

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)

Objetivo especifico:

Valoracién
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Propuestas de mejora (si fueran necesarias)

MD. MODULO DIFUSION Y COMUNICACION

Vias de difusion del centro: web, redes sociales. Estructura, renovacion, creacion de cuentas en redes sociales, protocolos de difusion.

Objetivo especifico:

Valoracion

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)

Objetivo especifico:

Valoracion

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)

Objetivo especifico:
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